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	     ПРИКАЗ 
От 09.01.2023г.                                                                                                      № 2/1
Об утверждении плана мероприятий 
По противодействию коррупции в 
МБОУ «Октябрьская СШ №2»
В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», на основании приказа Министерства образования Волгоградской области от 17.04.2014г. № 471 «О реализации  мероприятий по противодействию коррупции в сфере образования», программы антикоррупционного  просвещения  обучающихся, утверждённой распоряжением  Правительства РФ от 29.01.2019г. № 98-р,  во исполнение Плана мероприятий по противодействию коррупции в Октябрьском муниципальном районе Волгоградской области на 2021-2024 годы, утвержденным постановлением администрации Октябрьского муниципального района от 28.12.2020 г. № 664,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Науменко Е.С.- директора школы,  Потапову Н.В.-заместителя директора по учебно-воспитательной работе назначить  ответственными за противодействие коррупции в сфере образования МБОУ «Октябрьская СШ №2».
2.  Директору МБОУ «Октябрьская СШ № 2»  Науменко Е.С. разработать и утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в МБОУ «Октябрьская СШ №2», в том числе, по противодействию бытовой коррупции на период до 31.12.2023г.с закреплением ответственных лиц.
3. Потаповой Н.В.- заместителю директора по УВР обеспечить представление информации о реализации мероприятий, предусмотренных планом мероприятий по противодействию коррупции в системе образования МБОУ «Октябрьская СШ №2», а так же планов, указанных в пункте 1 настоящего приказа в отдел по образованию по требованию Учредителя.
4. Педагогическим работникам  МБОУ «Октябрьская СШ №2» категорически запрещается заниматься сбором денежных средств с учащихся и их родителей (законных представителей), а так же оказывать  неофициально платные образовательные услуги в школе. Оказание дополнительных платных образовательных услуг  в образовательном учреждении  должно осуществляться в соответствии с законодательством РФ, Уставом школы.
5. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.


Директор  школы:                                    	Е.С. Науменко


















                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                                                                                Приложение к приказу №__2/1_
От 09.01.2023г.г.
                                                                                         
План мероприятий по противодействию коррупции в системе образования МБОУ «Октябрьская СШ №2» на 2023 год.

	№
	Наименование разделов и мероприятий
	Ответственные за подготовку
	Сроки выполнения

	1.






1.1
	Меры по недопущению коррупционных проявлений в наиболее подверженных коррупционным рискам направлениях работы
 Ежегодный анализ причин и условий, создающих условия для коррупции при проведении государственной (итоговой) аттестации
	





Науменко Е.С.- директор школы
Потапова Н.В.- заместитель директора
	







ежегодно

	1.2 
	Формирование обратной связи с гражданами и организациями (организация личного приёма граждан, определение порядка обработки поступающих сообщений о коррупционных проявлениях, работа телефона доверия), включение в планы изучения деятельности школы вопроса о наличии тематических информационных стендов, информации на школьном сайте в сети Интернет с указанием телефона доверия министерства образования Волгоградской области, обеспечение доступа населения района к информации о деятельности МБОУ «Октябрьская СШ №2».
	





Науменко Е.С.- директор 
Потапова – зам. дир по УВР

	






постоянно

	2








2.1
	Меры по формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции
Разъяснение положений антикоррупционных законов, проведение профилактической воспитательной работы среди сотрудников МБОУ «Октябрьская СШ №2», разработка локальных актов, устанавливающих нормы служебного поведения работника школы
	

Науменко Е.С.- директор 
Потапова – зам. дир по УВР, все работники школы.

	







постоянно

	2.2
	Организация образовательной деятельности антикоррупционной направленности в рамках преподавания учебных дисциплин по основным программам.
Информирование выпускников и их родителей (законных представителей) об их правах  на получение образования,  об изменениях в образовании в сфере законодательства. 
	



Науменко ЕС- директор
Потапова – зам. дир по УВР

	




постоянно

	2.3
	Разработка порядка уведомления работниками работодателя о ставших известными им связи с исполнением своих должностных обязанностей, случаях коррупционных или иных правонарушений для проведения проверки таковых сведений.
Осуществление контроля за адекватностью материальных стимулов в зависимости от объёма и результатов работы при решении вопросов об установлении персональных надбавок и премировании работников образовательных организаций
Осуществление контроля за соблюдением норм гражданского и налогового законодательства Проведение анализа должностных обязанностей работников школы.
Установление персональной ответственности за соблюдение законодательства при размещении заказов для муниципальных (государственных) нужд
Наличие приказа об утверждении порядка уведомления работниками школы работодателя о ставших известными  им в связи с исполнением своих должностных обязанностей  случаев коррупционных или иных правонарушений для проведения проверки таких сведений, а так же порядка уведомления директора школы о фактах обращения в целях склонения работников к свершению коррупционных правонарушений.
Наличие в должностных инструкциях работников МБОУ «Октябрьская СШ №2»  обязанностей по соблюдению норм локальных актов, регулирующих вопросы этики служебного поведения и противодействия коррупции.
	


















Науменко Е.С.- директор 
Потапова – зам. дир по УВР















Контрактный управляющий Потапова Н.В.
Директор школы Науменко Е.С.




Работники МБОУ «Октябрьская СШ №2»
	



















постоянно



















постоянно

	3.






3.1
	Иные меры по противодействию коррупции
Составление планов по противодействию коррупции в сфере образования МБОУ «Октябрьская СШ №2» на период до 31.12.2023г.
Осуществление контроля за исполнением мероприятий планов по противодействию коррупции в сфере образования  МБОУ «Октябрьская СШ №2», в том числе с привлечением институтов гражданского общества, обеспечение достижения конкретных результатов, на которые нацелены мероприятия по противодействию коррупции в сфере образования.
	

















Науменко Е.С.- директор 
Потапова – зам. дир по УВР


	



















ежеквартально

	3.2. 
	Проведение  открытых уроков  и классных часов с участием  сотрудников правоохранительных органов
	Администрация школы, учителя
	ежегодно

	3.3.
	Участие в проведении общественных  акций  в целях  антикоррупционного просвещения  и противодействия коррупции, в том числе приуроченных к Международному дню  борьбы с коррупцией 9 декабря,  организация проведения  конкурса  социальной рекламы на  антикоррупционную тематику среди  обучающихся  школы
	



Педагоги школы, учащиеся, администрация школы
	




ежегодно

	3.4.
	Обеспечение  информационной  открытости  образовательной  организации, в части антикоррупционного просвещения, проведение мероприятий разъяснительного и просветительского характера
	


Педагоги школы, администрация школы
	


постоянно





Директор школы:                           Е.С. Науменко


                                                                            Приложение 1
к приказу по школе 
от 09 января 2023г. года  № 2/1

План мероприятий 
по противодействию коррупции в системе образования 
на 2023 год

	№
	Наименование разделов и мероприятий
	Ответственные

	Сроки
выполнения

	1. Меры по  недопущению коррупционных проявлений в наиболее подверженных коррупционным рискам направлениях работы

	1.1.
	Утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в образовательной организации, назначение, приказом по организации, лица, ответственного за противодействие коррупции.
	Директор школы
Заместитель директора
	Январь 2023

	1.2.
	Прием, перевод и отчисление обучающихся  из образовательных организаций:
- Выполнение действующего законодательства и уставных требований в части приема, перевода и отчисления учащихся из общеобразовательных организаций;
- Выполнение действующего законодательства и уставных требований в части приема учащихся в ОУ
	
Директор школы
Заместитель директора


	


Постоянно






	1.3.
	Проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11 классов.
 Информирование выпускников и их родителей (законных представителей) об их правах на получение образования, об изменениях в действующем законодательстве в сфере  образования.
	

Директор школы
Заместитель директора


	


Постоянно





	1.4.
	Обучение руководителей образовательных организаций района, впервые поступивших на работу, по программам в области противодействия коррупции.
	Отдел по образованию
	Не позднее 3-х месяцев после назначения на должность

	1.5.
	Обеспечение участия педагогических работников в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
	Руководители ОО
	Ежегодно

	1.6.
	Осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью подведомственных образовательных организаций на предмет обоснованности, законности и целевого использования бюджетных средств, в т.ч. выделяемых в рамках реализации федеральных и областных целевых программ.
	О.Н. Бутенко-главный бухгалтер отдела по образованию администрации Октябрьского муниципального района


	Постоянно







	1.7.
	Взаимодействие с гражданами и организациями:
- Организация личного приёма граждан, представителей организаций, по фактам коррупционных проявлений в системе образования; определение порядка обработки поступающих сообщений о коррупционных проявлениях; работа «телефона доверия»;
- Размещение на информационных стендах и сайтах образовательной организации в сети Интернет, информации о телефоне доверия министерства образования Волгоградской области и отдела по  образованию для приема сообщений о фактах коррупционных проявлений;
- Обеспечение доступа населения района, в сети Интернет, к информации о деятельности МБОУ «Октябрьская СШ №2»
	
Директор школы
Заместитель директора












	

Постоянно














	2. Меры по формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции

	2.1.
	Мероприятия по формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции среди молодежи:
- Проведение различных мероприятий антикоррупционной направленности, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией  (9 декабря), конкурса рисунков «Коррупция глазами детей и подростков»;
- Изучение вопросов антикоррупционной направленности в рамках преподавания курса Обществознания.
	


Классные руководители
	


Ежеквартально






	2.4.
	Мероприятия по совершенствованию кадрового обеспечения образовательных организаций:
- Проверка сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение вакантных должностей в образовательных организациях;
- Контроль за соблюдение законодательства при размещении заказов для нужд образовательных организаций.
	

Директор
Заместитель директора
	

Постоянно 






	3.
	Иные меры по противодействию коррупции

	3.1.
	Предоставление информации о проведении мероприятий в рамках плана мероприятий по противодействию коррупции в образовательной организации.
	Руководители ОО


	Ежегодно, до 14 декабря


















